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Resumo: A
profissional é um momento dificil na vida académica
de um estudante. Ao chegar ao ultimo ano do ensino
médio os alunos, muitas vezes, ndo tem condi¢des de
escolher corretamente o curso a ser realizado. O
objetivo desde trabalho é utilizar informagdes sobre o
candidato, como os cursos realizados, as notas nas
disciplinas ja cursadas no ensino médio e as
influéncias aparentes, para predizer a area de
atuacdo mais provavel ou a distribuicdo de
probabilidade para as principais areas. Para tal,
utilizaremos ferramentas de mineragdo de dados para
determinar a 4&rea de conhecimento de maior
probabilidade de afinidade para o aluno. Tais
ferramentas permitem conhecer o0s grupos de
afinidade dos alunos e, a partir da analise dos
resultados obtidos, conjuntamente com outras
ferramentas de analise estatistica, sugerir opcdes
relacionadas ao seu perfil. Espera-se que este
trabalho possa auxiliar o estudante no processo de
identificacéo do seu perfil profissional. O sistema nao
visa substituir o processo de orientacdo vocacional
realizado pelos psicélogos, mas busca ajudar o
estudante a se conhecer enquanto perfil profissional.

escolha da carreira

Palavras-chave: mineracio de dados, tendéncia
profissional, analise de agrupamentos,

Introducéo

O futuro é algo incerto para todas as pessoas.
Ninguém pode prever o que acontecerd. Quem pode
imaginar o que se passara no decorrer de alguns anos?
Aos 16, 17 anos se imaginam milhdes de
possibilidades de futuro pessoal. E ai que esta uma das
grandes dividas da grande maioria dos jovens (e
talvez a questdo mais dificil do vestibular): “que curso

fazer?” Esta é uma escolha decisiva, que vai
determinar o que vocé fard nos proximos anos de sua
vida, qual serd a sua profissdéo. Momento critico, em
gue pesa a responsabilidade da escolha que
influenciara o restante da vida. E muita coisa para
alguém tdo jovem. Por isso, o nimero de abandonos e
transferéncias de cursos em universidades no Brasil
estd crescendo. Cada vez mais jovens e imaturos, 0s
estudantes ingressam em cursos sobre 0s quais ndo
ttm conhecimento suficiente. Desconhecem a
profissio a que estdo se candidatando. Assim,
desistem e entram em um ciclo de desisténcia e
mudanca de curso, até descobrirem 0 que querem
realmente. O processo acaba acontecendo na ordem
inversa da natural, onde primeiro eles “praticam” o
curso para depois conhecé-lo e saber se é isso ou ndo o
que querem.

Escolher a profissio é ponto fundamental no
projeto de vida de uma pessoa. E mais do que
identificar uma vocagdo, baseada em sensacOes,
informacdes, desejos, influéncias, etc. E, na verdade,
definir com total segurangca em que area do
conhecimento e das relagbes humanas se deve atuar,
visando a otimizacao da felicidade pessoal (satisfacéo,
sucesso, autoconfianca, auto estima elevada, etc.),
associada a maxima aplicabilidade da potencialidade
intelectual/cultural [1].

A escolha de uma graduacdo académica é um
momento decisivo na vida, pois ocorre em ocasido na
qual a personalidade ainda sofre os impactos finais da
adolescéncia, ndo existindo um equilibrio reflexivo
ajustado a uma decisdo de tal vulto, face aos
comprometimentos envolvidos [2].

Além disso, o mundo do trabalho vem exigindo um
investimento cada vez mais elevado em relacdo ao
tempo de preparo para 0 ingresso na atividade
profissional e com isso a responsabilidade na escolha
da profissdo se torna cada vez maior.

Nesse contexto, uma ferramenta computacional
poderia ser de grande valia para ajudar os alunos a
perceberem melhor informacgdes sobre sua tendéncia
profissional. Encontrar essas informacdes, analisar e
visualizar dentro de um grande volume de dados é
uma tarefa ndo-trivial para humanos [3]. Neste caso,



tanto em funcdo do grande nimero de opcdes de
cursos disponiveis atualmente, como pela grande
guantidade de informagdes disponiveis sobre cada
candidato.

Este trabalho visa apresentar uma metodologia,
ainda em estudo, que possa auxiliar o aluno a
identificar sua tendéncia profissional. Como a
informacdo da area profissional ndo é conhecida a
priori, o problema abordado pode ser considerado
como um problema de clustering [3].

Metodologia

Inicialmente, as areas de conhecimento foram
organizadas em seis campos de aproximacao, tomando
como base a divisdo interna feita por algumas
instituicdes de ensino superior consultadas. Essas
areas abrigam os cursos que apresentam certa ligagao
entre si, sejam pela similaridade de conhecimentos,
seja pela especificidade técnica e tecnolégica.

As areas de conhecimento sdo: Area 1: Ciéncias
Bioldgicas, Area 2: Satide, Area 3: Ciéncias Humanas,
Area 4: Gestdo e Negocios, Area 5: Ciéncias Exatas e
da Terra e Area 6: Tecnoldgica. A Tabela 1 mostra
alguns cursos abrigados por cada uma das seis areas
do conhecimento.

Tabela I: Cursos das Areas de Conhecimento

NuUmero Arez_i de Exemplos de Cursos
conhecimento
Area 1 Ciéncias Biologia, Aquicultura,
Bioldgicas Biomedicina, Ecologia, Meio
Ambiente.
Area 2 Ciéncias da Medicina, Enfermagem,
Salide Fisioterapia, Farmacia,
Odontologia, Nutrigéo,
Educagdo Fisica.
Area 3 Ciéncias Antropologia, Artes,
Humanas Ciéncias Sociais, Filosofia,
Geografia, Historia, Letras,
Psicologia.
Area 4 Ciéncias Administracéo,
Sociais Biblioteconomia, Ciéncias
Aplicadas Contébeis, Economia,
Direito, Turismo, Pedagogia,
Servigo Social.
Area5 | Ciéncias Exatas | Estatistica, Fisica, Geologia,
e da Terra Matemaética, Quimica,
Ciéncias da Computacéo.
Area 6 Tecnoldgica | Arquitetura, Cooperativismo,
Engenharia Civil, Mecénica,
Elétrica, de Materiais, da
Producéo, da Computacéo,
Quimica, Téxtil e Agronoma.

Essas areas foram distribuidas em posigdes de um
plano cartesiano de modo a tragar um hexagono, como
mostra a Figura 1. Cada area esta posicionada em um
veértice da figura de tal forma que areas com maior
similaridade sejam colocadas mais proximas que
outras com menor similaridade.
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Figura I: Distribuicdo das areas sobre o plano
cartesiano.

O aluno, a priori, é representado na origem (0,0)
do eixo de coordenadas. Neste ponto ele esta
eqlidistante de todas as areas. Alguns atributos do
individuo podem atrai-lo para determinada area e
outros perdem repeli-lo.

Em seguida foram realizadas aplicacbes de
questionarios em trés turmas de Ultimo ano do ensino
médio, de aproximadamente 30 alunos de trés escolas
diferentes (uma escola estadual, uma técnica e uma
particular de Natal), buscando a variabilidade dos
resultados. Dentro do préprio questionario, pedimos
para que os alunos indicassem 0 curso ou Aarea
profissional que pretendem seguir.

O sistema de determinacéo da area
profissional

O sistema desenvolvido parte do principio de que o
aluno encontra-se na origem do sistema de
coordenadas cartesiano e cada atributo devera
representar um vetor, que represente a influéncia desse
atributo sobre o individuo na busca de uma éarea
profissional.

Esse vetor contribui para a escolha da érea

profissional do individuo de acordo com a equacéo 01,
gue é a equacdo da soma de vetor ponderada por um
fator a.
p(x,y) = p(x,y)+a(p(x,y)-i(x,y)) [Eq 0]
Caso haja repulsdo é utilizada a mesma equagdo 01,
mas o fator utilizado é B que atende as seguintes
propriedades:

[Eq. 02]

|B<la] e p<0



As equacles de atracdo e de repulsdo sdo inspiradas
nas equagBes de atualizacdo de pesos da rede auto-
organizaveis competitivas, que atualizam seus
neurdnios com um argumento ndo nulo apenas para o
neurdnio vencedor [4].

Estudos mais detalhados precisam ser realizados
para a determinacdo do a e do B 6timos, bem como da
relacdo entre eles. Pode ser considerado ainda, um par
(o, P) diferente para cada atributo, o que pode
melhorar ainda mais a eficiéncia do sistema. As
equacdes da atracdo (eq. 01) e da repulsdo sdo
aplicadas diversas vezes a cada atributo, a fim de
retirar as influéncias da ordem de apresentacdo dos
atributos.

Outro atributo analisado sdo as notas obtidas pelos
alunos nos anos anteriores, ou seja, no primeiro e no
segundo ano do ensino médio, que foram
normalizadas e transformadas em um dnico valor
através do calculo da média aritmetica.

Para incluir a influencia do rendimento
académico no sistema, programou-se a equacdo 03,
mostrada que considera a propria média obtida como
peso.

p(x, y)=p(x,y) +n*(p(x,y) —i(x,y)) [Ea.03]

onde n é a média normalizada do resultado obtido em
cada disciplina.

O fator n* é o peso que pondera o passo do
atributo. Foi utilizado a potencia para reduzir o passo,
bem como acentuar diferencas entre notas como 6,0 e
8,0, no qual o 8,0 apresenta uma maior inclinacdo do
que 0 6,0.

Ao final das iteragbes de todos os atributos,
obtemos a posicdo final para cada individuo no plano
cartesiano (Pfinal), realizamos entdo o calculo da
distancia entre essa posicdo e a posicdo de cada area
de conhecimento, de acordo com a equacdo 04.
Observa-se que d é um vetor de 6 posicBes e
representa as distancias entre o individuo e as areas de
conhecimento.

di :\/(pfinalx _Ai)z +(pfinaly —A;)Z [Eqg. 04]

Onde A', é a coordenada x da area i;

Apbs o calculo do vetor d para cada individuo,
realizamos a inversdo dos valores a fim de obtermos
uma escala linear e direta, uma vez que a escala de
distancia é inversa, isto é maior distancia significa
menor tendéncia. A equacdo 05 foi utilizada para
realizar essa inversdao. Por fim, a equacdo 06 &
utilizada para atribuir aos valores um carater
percentual, facilitando assim o entendimento dos
resultados.

1 [Eq. 05]

100t’ [Eq. 06]
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t' (%) =

Conclusdes e consideracdes finais

O sistema de orientacdo vocacional apresentado
faz uso de informacbes académicas para estimar a
tendéncia de &rea de conhecimento que deve ser
seguida pelo individuo na sua vida académica futura.
E importante lembrar que diversos fatores podem
influenciar nessa decisdo e neste sistema ndo sdo
consideradas. O sistema faz uso do hexagono das areas
apresentado e incrementa as informagfes na forma de
um vetor de tendéncia. A somatdria dessas tendéncias
mostra a posicao final que deveréd ser comparada com
as posicdes das areas para determinar a tendéncia
profissional.

Entre as vantagens desse sistema pode-se
considerar o fato de se utilizar tipos de dados
diferentes (numéricos e categoricos). Nao houve como
validar os resultados, uma vez que nao tinhamos a
priori a informacao da area profissional dos alunos.

Ao compararmos o0s resultados obtidos no sistema
com os dados informados pelos alunos, constatamos
uma grande divergéncia, isso se deve ao fato dos
alunos escolherem cursos por diversas razdes, muitas
vezes desprezando as aptid@es e indicando cursos que
estdo na moda ou simplesmente por que pagam
melhores salarios.

N&do é objetivo desse sistema a substituicdo do
profissional competente para a orientagdo vocacional,
mas o de auxilio, visto que em muitos casos
informagdes objetivas podem contribuir para uma
analise mais completa das escolhas profissionais.
Como o custo e 0 tempo necessario para a realizagao
do teste € muito baixo, sugere-se a realizacdo do teste
e caso haja divergéncia entre o interesse do aluno e o
resultado ou conflito entre os percentuais, deve ser
consultado um profissional da area e efetuada uma
orientacdo mais detalhada.

A informagdo do curso a ser seguido ndo foi
considerada, pois existe uma grande diversidade de
cursos, alguns que sé existem em algumas
universidades e outros somente no exterior, além do
fato de que diversos cursos apresentarem diferencas
muito pequenas o que torna dificil o diagndstico. Para
0 caso da escolha do curso, sugerimos que 0 aluno
procure obter informacdes nas universidades ou com
profissionais daquele curso para definir a escolha
correta.



De uma forma geral, esperamos ter contribuido
com a indicacdo de uma area e que 0 sistema possa
ajudar alunos e profissionais na ardua tarefa de
escolher o curso que irdo realizar.

Uma sugestdo de trabalhos futuros é o de ampliar a
base de dados, no sentido de ter maior quantidade de
alunos, bem como informacGes mais precisas e
significativas. A utilizacdo da internet para as
respostas dos questionarios é uma tatica possivel e que
poderéa facilitar a obtencdo desses dados. A utilizacdo
do SOM na separagdo dos individuos deve ser mais
investigada, a fim de determinar grupos de interesses
baseado nos atributos.
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